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Thema bijeenkomst 3 December 2020


Beroepsziekten
 
Doel: 

binnen wettelijke kaders en randvoorwaarden professioneel werken rondom artikel 9 Arbowet, beroepsziekten bedrijfsarts.
Bekeken vanuit juridisch en bedrijfsgeneeskundig perspectief

borging op proces : inrichting en werkwijze Dossier Manager
borging op inhoud : richtlijn NCvB en wettelijk/juridisch  kader
 

1. 16.30 - 16.45 uur 

Opening en toelichting doel  Rik Menting, stafarts

2. 16.45 - 17.45

        Juridisch kader beroepsziekte Wildenberg Advocaten

Vincent van Waterschoot, advocaat


3. Pauze 17.45 - 18.30 uur


4. 18.30 - 19.30 uur 

Bedrijfsgeneeskundige aspecten  Jan Konijnenberg, bedrijfsarts
 
5. 19.30 - 20.30 uur

Casuïstiek 
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